
Importo               

(in euro)

0,00 €

(*)

0,00 €

Comparto - personale senza incarico 

di posizione organizzativa

Premi correlati alla performance organizzativa e 

individuale (art. 68, comma 2, lett. a) e b), CCNL 2018) e 

differenziale premio individuale (art. 69 CCNL 2018)

(^) I premi collegati alla performance saranno erogati al termine del ciclo di gestione della performance 2022

Ammontare complessivo premi collegati alla performance erogati - anno 2022

(secondo i criteri definiti nel SMVP di cui alla D.G.R. n. 185/2022 e nei C.C.D.I. 2022)

Area contrattuale Tipologia premio

Comparto - personale con incarico di 

posizione organizzativa
Retribuzione di risultato (art. 14 CCNL 21/05/2018)

Dirigenza Retribuzione di risultato (art. 27 CCNL 23/12/2019)

(*) Nell'Ente non vi sono dipendenti con incarico di posizione organizzativa



 


